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Uvod

Vazené kolegyné, kolegové, spolupracovnici a pfiznivci Skoly. Dostava se Vam do rukou
,Vyroéni zprava“ SOS Straznice za uplynuly gkolni rok 2008/2009, ktery nam tradi¢né pfinesl
jak radosti a uspokojeni z dosazenych vysledkd nasi prace, tak i opacné starosti. Rozhodné
jsem na tyto problémy nebyl sam, ale na prezentaci vysledk( nasi prace se podilel cely
pracovni kolektiv nasi $koly. Radky, které &tete, Vam pfiblizi Zivot nadi $koly a jisté Vam
pomohou vytvofit si Usudek o nasi praci.

a) Zakladni udaje o Skole:

Nazev, sidlo, charakteristika, zrizovatel, adresa pro dalkovy pristup

Skola: Stfedni odborna skola, Straznice, Skacelova 890

Adresa: Straznice, Skacelova 890

Pravni forma: Prispévkova organizace

ICO: 61742830

DIC: Cz61742830

Zfizovatel: Krajsky Grad Jihomoravského kraje se sidlem v Brné, Zerotinovo nam. 3/5,
601 82 Brno

web: WWW.Ssstr.cz

e-mail: sekretaridt@sosstr.cz

Vedeni Skoly

Reditel $koly Mgr. Josef Gazdik statutdrni orgdn

Zastupce reditele

pro praktické vyucovani a provoz Ing. Vaclav Mikulka zdstupce statutdrniho
orgdnu

Pedagogicky zastupce Ing. Vladimir Trnecka

Vedouci ucitel pavilonu VYT Ing. Jaroslav Velisek

Vedouci vychovatel Domova mladeze Ludék Valenta
Vedouci Skolni jidelny Marie Mensikova

Hospodarka Marcela Rapantova



Skolska rada

Volba Skolské rady se fidi Volebnim Fadem, ktery vydala Rada Jihomoravského kraje
pro volby ¢lenl skolskych rad zakladnich, stfednich a vysSich odbornych skol, zfizovanych
Jihomoravskym krajem a stanovila pocet ¢len( Skolskych rad na 6. Jednoho ¢lena Skolské
rady voli zastupci nezletilych Zaku, zletili Zaci voli rovnéZz jednoho ¢lena, pedagogicti
pracovnici voli dva ¢leny. Zbyvajici dva ¢leny Skolské rady jmenuje zfizovatel.

Do 9.10.2008 pUsobila na nasi $kole Skolska rada, kterd vzesla z voleb konanych dne
10.10.2005.

Personalni obsazeni Skolské rady

Predseda Jan Smutny zastupce zletilych Zaka
Clenové Ing. Anna Hrickova zastupkyné rodicu nezletilych Zaka
Ing. Jaroslav Velisek zdstupce pedagogu
Ing. Miroslav Pospisil zdstupce pedagogui
Ing. Jaroslav Pospisil zdstupce zrizovatele
Ing. Milan Horak zdstupce zrizovatele

Dne 9.10.2008 probéhly volby nové Skolské rady v souladu se zdkonem €. 561/2004 Sb.
Novymi €leny Skolské rady byli zvoleni a na ustavujici schiizi 11.10.2009 potvrzeny do novych
funkci takto:

Pfedseda Ing. Zdenka Horka zdstupce pedagogli
Clenové Mgr. Jifi Buchta, Ph.D. zdstupce pedagogli
Ing. Pavel Vavra zdstupce rodicu nezletilych Zaka
Vit Brozovic zdstupce zletilych Zaka
Ing. Jaroslav Pospisil zdstupce zrizovatele
Ing. Milan Horak zdstupce zrizovatele

Postaveni Skolské rady

Skolskd rada je zfizena vsouladu se zdkonem ¢&. 561/2004 Sb. §167, §168, o
predskolnim, zakladnim, stfednim, vys$sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon).
Skolska rada je organ $koly umoziujici zakonnym zastupcdm nezletilych 74ka, zletilym Zakam
a studentlm, pedagogickym pracovnikdm Skoly, zfizovateli a dalsim osobam podilet se na
sprave skoly. Funkéni obdobi ¢len( skolské rady je 3 roky.

Poslani Skolské rady

a) vyjadruje se k ndvrhiim skolnich vzdélavacich programu a jejich naslednému uskutecnovani,
b) schvaluje vyrocni zpravu o ¢innosti skoly,

c) schvaluje autoevaluaci skoly,

d) schvaluje skolni ¥ad a navrhuje jejich zmény,

e) schvaluje pravidla pro hodnoceni vysledk( zakda,

f) podili se na zpracovani koncepcnich zamér( skoly,
g) projednava navrh rozpoctu Skoly na dalsi rok,

h) vyjadfuje se k rozboru hospodareni,

i) navrhuje opatfeni ke zlepseni hospodareni,

i) projednava inspekéni zpravy Ceské gkolni inspekce,
k) podava podnéty a oznameni rediteli Skoly,



b) Studijni obory (zarazeno v siti Skoly)

Délka
Oznaceni KKOV Slovni pojmenovani studia Poznamka
(roky)
1 | 78-42-M/001 Technické lyceum 4 zamé&Feni na informaéni technologie
2 | 23-41-Mm/001 Strojirenstvi 4 zaméfeni potitatové
Skolu tvori
Stfedni odborna skoly - kapacita 520 zak{ 12O 000 566 853
Skolni jidelna - kapacita 700 jidel 120 102 115 265
Domov mladeze - kapacita 200 lazek 12O 108 032 698

Pocty zaki ve Skolnim roce 2008/2009 (stav k 30.9.2008)
Studijni obor Technické lyceum 78-42-M/001

Pocet tfid Pocet zaku
1. rocnik 2 62
2. rocnik 2 60
3. rocnik 2 65
4. roénik 3 87
celkem 9 274

Studijni obor Strojirenstvi 23-41-M/001

Pocet trid Pocet zaku
1. rocnik 1 32
2. rocnik 1 23
3. rocnik 1 29
4. rocnik 1 28
celkem 4 112

Celkovy pocet zaka technického lycea a strojirenstvi je 386.

c) Personalni zabezpeceni ¢innosti Skoly

Stav pracovnikii k 30.9.2008 pirepocteny

Funkce Pocet
reditel 1
zastupce feditele 2
Pedagogicti pracovnici ucitel pro vSeobecné vzdélavaci predméty 11
ucitel pro odborné predméty 11,2
ucitel pro praktické vyucovani 3
externista pro vieobecné predméty — DPC 0,3
vychovatelé 5
Nepedagogicti pracovnici 22,7
Nepedagogicti pracovnici v doplriikové ¢innosti 1,4
Pracovnici celkem 57,6




Kvalifikovanost a aprobovanost k 30.6.2009
Odborna kvalifikace 96%
Odborna aprobovanost 89,5%

Pohyb pedagogickych a nepedagogickych pracovnikii

Pedagogicti Vychovatelé Provozni
Prichod 2 0 4
Odchod 3 1 4

Personalni zabezpeceni

Cinnost $koly zajistuji jak pedagogicti pracovnici, tak provozni zaméstnanci. Personalni
rozbor zaméstnancli k 30.9.2008 predstavuje vySe uvedend tabulka, persondlni prehled
k 30.6.2009 uvedeno v tabulkach, které tvofi pfilohu vyrocni zpravy.

Schéma organizacni struktury

[ reditel Skoly ]

— — < . m— » |
pedagogicky zastupce vedouci ucitel vedouci sekretarka, hospodéarka provozni vedouci
z&stupce reditele pro pavilonu VYT vychovatel mzdy, ucetni Skolni jidelny
feditele praktické DM personalistika kumulace
vyugovani a Gcetni pro
provoz 9
A 4 A\ 4 A 4
ucitelé ucitelé provozni pracovnici asistent VYT vychovatelé uklizecky vedouci
teoretické praktické * §kolnik vychovatelky DM kucharka
vyuky vyuky * drzba
* uklizecky Skoly

kucharky pomocné

kucharky

Stanovené zakladni tydenni uvazky ve Sk. roce 2008/2009

Zakladni uvazky tvori 548 hodin
Hodiny nad ramec zak. vyuc. povinnosti 71 hodin
Hodiny celkem 619 hodin

Ve Skolnim roce 2008/2009 zabezpecovali vyuku vseobecné vzdélavacich a odbornych
predmétl celkem 30 uditelll. Tento pocet tvori jak reditel, tak dva zastupci reditele, uditelé
vseobecnych a odbornych predmétd véetné uciteld praktické vyuky. V tomto poctu je
zahrnut i externi ucitel na DPC s Gvazkem 0,3 a ucitel odbornych pfedmétd VYT, jehoz
Uvazek ¢ini 0,19.



Dle vlddniho nafizeni ¢. 75/2005 Sb. snizené Gvazky:

Reditel §koly zékladni Gvazek 4 hodiny,
1 zastupce reditele zakladni ivazek 10 hodin,
1 zastupce reditele zakladni ivazek 10 hodin,
1 metodik VYT a zaroven vedouci ucitel odlou¢eného pracovisté zakladni ivazek 12 hodin,
1 vychovny poradce zakladni uvazek 18 hodiny.

Vyuku vseobecnych predmétl zajistuje 14 ucitell, 12 ucitel( zajistuje vyuku odbornych
predmétd, praktickou vyuku zajistuji 4 ucitelé, z nichZ 1 je zastupce rfeditele pro praktické
vyucovani a provoz a zdroven zastupce statutdrniho organu.

Na domové mladeZe pracuje 5 vychovatel(, z nichZ je jeden vedouci vychovatel.
Na DPC ndm pracuje 5 zaméstnanct s Gvazkem 0,26, ktefi zajistuji noéni sluzbu na domové

mladeze.

Provozni pracovnici zabezpecuji ¢cinnost Skoly ve sloZeni:
1 hospodarka

2 ucetni

1 asistent vypocetni techniky — Gvazek 0,75

9 pracovnic Skolni kuchyné, z nichz je jedna vedouci skolni kuchyné

1 skolnik

1 domovnik
2 Uudrzbari

1 elektrikar — dvazek 0,75

6 uklizecek.

DPC mame uzavienou s Uvazkem 4 hodiny denné se spravcem vypocetni techniky.

d) Udaje o prijimacim rizeni ve $k.r.2008/2009 pro $k. r. 2009/2010

1. kolo

2.kolo

3. kolo

4 kolo

5. kolo

6.kolo

7 .kolo

Prihlasky | 55 42000 | 30.4.2009 | 12.5.2009 | 25.5.2009 | 11.6.2009 | 29.6.2009 | 3.8.2000 | €'kem
Strojirenstvi 110 27 4 2 1 0 0 144
Technické
e 118 27 8 0 0 1 2| 156
Celkem 228 54 12 2 1 1 2 300
Priieti 1. kolo 2.kolo 3. kolo 4 kolo 5. kolo 6.kolo 7 .kolo Ik
et 1 2242009 | 30.4.2009 | 12.5.2009 | 25.5.2009 | 11.6.2009 | 29.6.2009 | 3.8.2000 | €™M
Strojirenstvi 60 22 2 2 1 0 0 87
Technické
e 60 22 5 0 0 1 2 90
Celkem 120 44 7 2 1 1 2 177
Zapisové 1. kolo 2.kolo 3. kolo 4. kolo 5. kolo 6.kolo 7.kolo Ikem
listky 22.4.2009 | 30.4.2009 | 12.5.2009 | 25.5.2009 | 11.6.2009 | 29.6.2009 | 3.8.2009 | €€
Strojirenstvi 36 15 0 2 1 0 0 54
Technické
o 28 13 3 0 0 1 2 47
Celkem 64 28 3 2 1 1 2 101
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Ve spravnim fizeni bylo vydano pro skolni rok 2008/2009 Rozhodnuti reditele Skoly:
Pocet
odvolani

Rozhodnuti feditele Skoly Pocet

PFijimaci fizeni 300
Pfijeti do vysSich ro¢nik(
Pfestup z jiné Skoly
Individualni studijni plan
Zmeéna studijniho oboru
Opakovani ro¢niku
Pferuseni studia
Pfedcasné ukonceni studia

Nk Uk RION
oO|OoO|O|O|O|O|O|O

V pribéhu skolniho roku 2008/2009 bylo zahajeno spravni fizeni dle zak. ¢. 500/2004
Sb. spravniho rfadu a nasledné vydano Rozhodnuti feditele Skoly v souladu se zakonem ¢.
561/2004 Sb., skolského zakona, v celkovém poctu 326.

V souladu svyhl. ¢. 13/2005 Sb., ve znéni vyhl.¢. 374/2006 Sb., v platném znéni,
probihalo dne 24.8.2009 dokoncéeni klasifikace opravné zkousky 1. — 3. ro¢nikd za 2. pololeti
Sk.r. 2008/2009. Opravna zkouska probihala podle predem stanoveného c¢asového
harmonogramu, ktery zahrnoval jméno Zaka, tfidu, pfedmét, datum, ¢as zkousky, druh
zkousky, misto ucebny, jmenovani predsedy, zkousejiciho a prisediciho.

Opravnou zkous$ku konalo:

e 624kl 1. ro¢niku
e 173k 2. ro€niku
Opravna zkouska probéhla s timto vysledkem:

e 3 7aci opravnou zkousku radné vykonali,
e 2 Zaci zkousku nezvladli a opakuji ro¢nik,
e 2 7aci zkousku neudélali a ze Skoly odesli.
Zaci 4. roéniku konali opravnou zkousku v terminu 24.8.-25.82009 rovné? dle pfedem
stanoveného ¢asového rozvrhu.
Opravnou zkousku konalo 5 zak( s timto vysledkem:

e 4 7aci Uspésné opravnou zkousku vykonali
e 1 73k neuspél a bylo mu povoleno opakovani roc¢niku.

Maturitni zkousky ve Sk. roce 2008/2009

Tridy Maturovalo vyznamseném’m Prospélo Neprospélo N:ep::(;:uusgt:em I\II(:dzT;t:;’c':)
4.Sp 28 1 26 1 0 0
4.TL/A 27 2 23 0 1 1
4.TL/B 30 2 28 0 0 0
4.TL/C 30 5 25 0 0 0
celkem 115 10 102 1 1 1




Radny termin maturit

trida datum cas

Sp 13.5.2009 prakticka 8:00-14:00
TL/A 15.4.2009 prakticka 8:00-12:40
TL/B 16.4.2009 prakticka 8:00- 13,00
TL/C 17.4.2009 prakticka 8:00 — 13:40
TL/A,B  18.5.-22.5.2009  Ustni 8:00 — 15:00
TL/C,Sp 25.5.-29.5.2009  Ustni 8:00 — 15:00

Termin opravnych maturit 25.9.2009

fadnd opravna ustni zkouska 7.30-14.00
praktickda maturitni zkouska 8.00-14.00

K maturitnim zkouskam bylo radné prihlaSeno 115 Zaka, z toho Uspésnymi absolventy
bylo 112 Z3kd. Jedna zakyné se k maturitni zkouSce nedostavila ze zdravotnich ddvodu a
maturitni zkousku bude konat v ndhradnim terminu. Jeden Zak k maturitni zkousce nebyl
pripustén z dlivodu nedokoncené klasifikace a tomuto Zakovi bylo povoleno opakovani 4.
ro¢niku. Jeden u maturitni zkousky neprospél a byl pfijat ke studiu do 4. ro¢niku.

f) Prevence socialné patologickych jevi

Minimalni preventivni program

Minimalni preventivni program je zakladnim strategickym dokumentem Skoly
k prevenci socidlné patologickych jev(.

Tvofi soucast Koncepce prevence zneuzivani navykovych latek a dalSich socidlné
patologickych jev(i u mlddeze v pisobnosti MSMT CR. Navazuje na Pokyn ministra kolstvi,
mlddeze a télovychovy k prevenci zneuzivani ndvykovych latek ve sSkolach.

1. Uvod - specifikace podminek $koly

Skola ma dlouhou tradici, jiz mnoho let se zde vyuluji obory, jejich? Gspésné zvladnuti
je podminéno slozenim maturitni zkousky.

Znacna ¢ast pedagogického sboru je slozena z absolventu Skoly, pedagogové skoly jsou
tedy velmi dobre obeznameni se skupinou dospivajici mladeze, ktera do Skoly dochazi a resit
i nestandardni zaleZitosti tykajici se Zak(i neni proto pro né vazny problém. Dal$im pozitivem
je, ze se nejen jedna o studenty, ktefi se pfipravuji k zavrSeni studia na stfedni Skole
maturitni zkouskou, ale v poslednich letech navic stdle sili trend pokraCovat dale ve studiu
na vysokych Skolach technického zaméreni. To od nich vyZzaduje, aby se studiu vénovali
odpovédné. Technické Skoly jsou pomérné narocné a je témér pravidlem, Ze pokud student
nevénuje pripravé patficny ¢as a usili, nezvlada ndroky na studium kladené a je nucen
vyhledat Skolu s nizSimi naroky. Do kategorie ,neuspésnych” spadaji rovnéz Zzaci, kteri
studium nezvladaji z divodu, které souvisi pravé se socidlné patologickym chovanim. A to i
presto, Ze v téchto pripadech skola intenzivné spolupracuje s rodici Zaka a Zzakim samotnym
se snazi v ramci moznosti poskytnout co nejvice prostoru i ¢asu na vyreseni vzniklé situace.

Dasledkem uvedenych skutecnosti je, Ze problémy spojené se zneuZivanim navykovych
latek se ve skole vyskytuji v mife daleko mensi, nez je pravdépodobné obvyklé na Skolach



jiného typu. Problémem zUstava absence Zakd, ale i zde nedosahuje problém nijak
mimoradnych rozméru (z vyse uvedenych divodu je i zde nasledkem pfilis vysoké absence —
ktera velmi ¢asto souvisi se skutecnosti, Ze si neucast ve skole mohou zaci, ktefri dosahli 18
let, omlouvat sami - ukonceni studia). Problémy spojené skonzumaci alkoholu jsou
zalezitosti celospolecenskou a ani nase Skola neni vyjimkou. Ve Skole a na Skolnich akcich
plati pFisny zdkaz konzumace alkoholu (zastitény Skolnim fddem) a jeho dodrzovani je velmi
pfisné kontrolovano, ksankcim je nutno pfistoupit jen velmi vzacné. Interni problém
s Sikanou se rovnéZ vzacné objevi, zatim se nam dafi zakroCit na pocatku vznikajiciho
problému a ve spoluprdci s rodi¢i obou stran. Vzhledem k tomu, Ze Sikanu povaZujeme za
spolecensky velmi nebezpecnou, zapojuje se do feseni problému vzdy reditel Skoly.

2. Dlouhodoby plan prevence

PFi planovani prevence socialné patologickych jevl vychazi SOS StraZnice z nésledujici
filozofie:

1. Sociadlné patologickym chovanim je vice ohroZena mladez, kterda ma malo podnétl a
mnoho volného Casu, pro ktery nema , pracovni” vyuziti.

2. Stiedni Skola musi své Zaky vychovavat tak, aby se po jejim ukonceni bez problému
zaradili do spolecenského a pracovniho Zivota mezi dospélé spoluobcany (aniz by tim
zpochybriovala prvotni roli rodiny a sebevychovy ¢lovéka jiz dospélého).

3. V dobég, kdy zaci navstévuji Skolu, je do znacné miry spoluodpovédna za jejich zdravi.

Konkrétni kroky a opatreni :

1) Opatieni k ochrané zdravi: Ve skole existuje mnozstvi opatreni slouzicich k ochrané zdravi
studentd, ty vSak nejsou predmétem tohoto materidlu. Lze se s nimi seznamit u vedeni skoly
Ci technika BOZ a jejich dodrZovani je prabézné kontrolovano nadfizenymi organy.

Il) Preventivni opatfeni: Preventivni opatieni jsou opatieni dlouhodobého charakteru, kterd
vychazeji ztypu skoly a jeji filozofie v oblasti prevence socidlné patologickych jevq, t;j.
filozofie nabidky alternativniho vyuziti volného casu.

Vzhledem k tomu, ze SOS Straznice je $kola technického zaméFeni se specidlnim zaméienim

na vypocetni techniku, mize nabidnout svym zakiim mnoho aktivit pravé v této oblasti.

Jedna se predevsim o tyto aktivity:

- volny pfistup do pocitaCovych uceben s nejmodernéjsim vybavenim a stalym pfipojenim
na Internet, a to i v odpolednich hodinach,

- mozZnost konzultaci se Spickovymi odborniky pfi svych vlastnich projektech,

- moznost Ucastnit se celostatnich soutézi v oblasti napf. modelace objektl ve specidlnich
programech, fyzikdlnich a matematickych soutézi, konstruktérskych soutézi apod.,

- moZnost navstivit specidlni veletrhy s tematikou blizkou zaméreni Skoly.

Duraz je kladen na sportovni vyziti studentU:
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- nékolikrat do roka jsou pravidelné organizovany sportovni turnaje v kolektivnich
sportech, jichZz se zucastnuji prihlasené tymy trid a pravidelné také jeden tym slozeny
z fad pedagogd,

- je standardem S3koly, Ze se Zaci druhych roc¢nikd zucastniuji lyzarského kurzu a Zaci
tretich ro¢nika cyklistického kurzu.

Oblasti kulturniho vyziti:

- pred 7 roky byla obnovena tradice poradani Skolnich plest, na jejichZ ptipravé se
studenti velmi vyrazné podileji,

- pod vedenim pedagoga Skoly funguje velmi Uspésné cimbdlova muzika,

- jiz patym rokem studenti (s prispénim pedagogll) poradaji Skolni vanoc¢ni akademii,

- na Skolni rok je planovan vétsi pocet kulturnich akci (cca 1x za mésic).

Ve vsech tfech uvedenych oblastech jsou studenti vedeni k samostatnosti, jakakoli
jejich iniciativa je vitana a Skolou podporovana.

Oblast spoluprace s rodici:
| tu je nutno zahrnout do oblasti dlouhodobé preventivni prace, nebot se provadi
systematicky a cilevédomé.

- Kontakt srodi¢i je navazan jesté pred prichodem Zaka na naSi Skolu: asi mésic po
prijimacich zkouskach se setkavaji vedeni Skoly a budouci tfidni ucitelé s rodici
nastupujicich zaka.

- 0d prvniho setkani je kladen diraz na rychlou a pohotovou moderni komunikaci
(predevsim pomoci emaild a SMS zprdv). Jakykoli problém je srodici feSen velmi
pohotové a zkusSenosti Skoly jsou prevainé pozitivni. Rodice si velmi rychle na tento
zpUsob komunikace zvykli a velmi c¢asto skolu sami kontaktuji. Velkou pomoci v této
oblasti je pripojeni Skoly na Webnotes (od pololeti sk. roku 2007/08), ktery umoznuje
rodicim i Zakdm prabéiné sledovat dochazku a vysledky vzdélavani a slouzi i jako
komunikacéni kanal.

Oblast soustavného plisobeni na Zaky:

- na rizikové chovani jsou Zaci upozornovani systematiky v ramci Skoleni BOZ, které se
provadi poprvé v zafi pfi nastupu do Skoly a poté pred kazdou Skolni akci mimo areal
SOS a pred kazdym nastupem na prazdniny,

- vyZaduje-li to konkrétni situace, jsou této tematice vénovany tfidni hodiny,

- zak(m, ktefi mohou byt potencidlné rizikovi, vénuje tfidni ucitel vice Casu pfi kratkych
rozhovorech mimo tfridni kolektiv, uzna-li to za vhodné,

- Zaci jsou denné konfrontovani se skutecnosti, Ze Skola integruje dva studeny s vyraznym
motorickym postizenim, coZ vyZaduje zvlastni pfistup pedagogli i studentl — oba Zaci
jsou ve druhém rocniku technického lycea.

3. Jednorazové akce

Jednordazové akce povazujeme z hlediska prevence za méné vyznamné, proto jich do
programu Skoly zarfazujeme malo, porada-li vsak Skola takovou akci, je prioritni zajistit jeji
kvalitu.
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Pro prvni rocniky zafazujeme problematiku kouteni a jeho odvykani, na konec prvniho
¢i zacatek druhého roc¢niku zarazujeme dle moznosti sociodiagnostiku tfid, kterd pak slouzi
jako jeden zdUlezitych podkladl pro metodika prevence a tfidni uditele pfi sledovani
ptipadnych signall Sikany. Ve vysSich rocnicich se zaméfujeme na problematiku alkoholu a
jinych drog s dlirazem na souvisejici osobni odpovédnost chovani dospélého ¢lovéka.
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4. Program proti Sikanovani

Tento program je soucasti Minimalniho preventivniho programu a navazuje na Pokyn
ministra Skolstvi, mladeZze a télovychovy k prevenci a reSeni Sikanovani mezi zaky Skol a
Skolskych zafizeni (C.j. 24 246/2008-6).

Zakladem prevence Sikanovani a nasili ve Skole je podpora pozitivnich mezilidskych
vztah(.

Vztahy zaloZzené na respektu a toleranci mezi Zaky navzajem a mezi zaky a uciteli jsou
vsemi pedagogickymi pracovniky podporovany v kazidodennim vzajemném kontaktu pfi
vyuce i mimo ni.

Sikana je zavainé socidlni onemocnéni skupiny osob a jako takovd ma standardni
prubéh a lze ji tedy fesit standardnimi I[écebnymi prostfedky. Pro pfipad zjisténé Sikany ma
Skola pfipraven krizovy plan, ktery tyto skute¢nosti zohlednuje.

Krizovy plan

Na vznikly problém mohou upozornit rodice, Zaci i pedagogové, vzdy je viak tfeba, aby
zaleZitost nahlasili tfidnimu uciteli (TU) a $kolnimu metodikovi prevence (SMP), ktefi pak
spolu s vychovnym poradcem (VP) zvoli vhodnou strategii rfeSeni s dlirazem na zdkladni
zasadu chranit zdroj informaci.

KRIZOVY SCENAR ¢.1 - $ikana v poéateénim stadiu
Byl vyhodnocen stupen 1 nebo 2 a Sikana bude rfeSena v ramci skoly:

Postup rfeSeni zahrnuje 9 krok(:

1. Odhad zavaznosti onemocnéni
Rozhovor s informatory a obétmi
Nalezeni vhodnych svédku
Individualni rozhovory se svédky
Zajisténi ochrany obéti
Rozhovor s agresory
Praci vychovné komise
Rozhovor s rodic¢i obéti
Praci s celou tfidou

Lo NoOU A WN

Odhad zavaznosti onemocnéni

Velmi dilezité je na pocatku urdit, ve kterém stadiu pokrocilosti se Sikana nachazi a
podle toho rozhodnout, zda je mozné problém vyfesit vlastnimi silami ve Skole, ¢i zda je
nutné problematiku postoupit odbornikim.

Tato diagndza se urci pomoci 4 kritérii 1).
Nasleduje oznameni vedeni Skoly, nastin feseni a vymezeni roli.

13



Rozhovory s informatory a obéti

Jsou prvni &asti strategie vy3etfovani a provadi je SMP s TU nebo VP.

Jsou vedeny oddélené, nejdullezitéjsi zasadou pro rozhovory s informatory a zejména pak
s obéti je jejich utajeni (ochrana pfed moZnou pomstou agresorl) a rovnéz v tomto stadiu
vySetfovani je nutné utajeni ziskanych informaci.

Pravidla pro vedeni rozhovor( viz 1).

Nalezeni vhodnych svédkii

Spoluprace s informatory a obétmi — vytipovani svédkd. Viz 1

Individualni, pripadné konfrontac¢ni rozhovory se svédky

Ke konfrontaci svédkll (maximalné dvou) se pfristupuje jen vyjimecné pfi protichidnych
informacich, vidy velmi opatrné. Nikdy nelze konfrontovat obét sagresorem ani jejich
zakonné zastupce.

Jinak jsou vedeny zasadné individudlni rozhovory.

Ochrana obéti.

Velmi daleZitd podminka, jeji zajisténi viz .

Rozhovor, piipadné konfrontace agresoru

Lze k nému pfistoupit aZ poté, co byly ziskany ovérené informace (dlkazy). Viz 1

Vychovna komise - agresor

Vychovnd komise se zabyva agresory. Zakonni zastupci jsou zvani pisemné a mezi jednanimi
komisi by méla byt takova €asova prodleva, aby mezi nimi nemohlo dojit ke kontaktu.
U&astnici jedndni: vedeni $koly, SMP, VP, TU, zakonny zastupce, pfipadné odbornik na danou
problematiku

Zjednani je pofizovan pisemny zdapis, ktery je doplnén podpisy vsech zucastnénych a
souh)lasem zakonného zastupce s navrhovanym reSenim.

Viz?
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Rozhovor se zakonnymi zastupci - obét

Provadi se jiny den neZ vychovna komise
. 2)
Viz

Prace se tridou

Uzavieni celé zéleZitosti vedenim gkoly ve t¥idé (+ SMP + TU). Ve tiidé musi byt nastavena
pravidla, ktera musi vSichni bezpodminecné dodrZovat, proto je tfeba informovat i cely
pedagogicky sbor. Dale viz 2

KRIZOVY SCENAR ¢.2 - $ikana v pokroéilém stadiu

Byl vyhodnocen stupen 3.-5. Viz 1

Strategie vySetrovani

- Zajisténi bezpedi obéti

- Zvyseni pedagogického dozoru na rizikovych mistech a v rizikovych situacich

- Zabranit prozrazeni informatora

- Rozhovory s informatory a s obéti

- Kontaktovani externiho servisniho zatizeni — odbornik na vySetfovani Sikany, policie
- Poskytnuti dosavadnich zjisténych informaci, zajisténi podminek pro vysetrovani

Zavéry vysetrovani

- Soucinnost s dalSimi subjekty

- Zajisténi ochrany obéti, pfip. informatora (pravidelna setkani, tel. kontakt, zajisténi
odborné péce atp.)

- Usvédceni agresord, pfiznani

- Jedndani vychovné komise, realizace opatreni

- Ozndmeni o potrestani agresor( pred celou tfidou, vyjadreni postoje Skoly

- Lécba skupiny za spoluprace s odborniky
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KRIZOVY SCENAR ¢&. 3 - poplachovy plan pri vybuchu skupinového
nasili

Plan zahrnuje 4 kroky:
1.Prvni pomoc
2.0rganizaci podminek pro vySetrovani
3.Vysetfovani
4.Lécbu

Prvni kroky pomoci

- Zvladnuti vlastniho Soku

- Zastaveni skupinového nasili

- Bezprostredni zachrana obéti, poskytnuti nejnutnéjsi pomoci
- Pfivolani pomoci dle predem vypracovaného scénare

Organizace podminek pro vySetfrovani

- Zalarmovani dalsich pedagogl a dohodnout s nimi spolupraci pri vySetfovani, zaky
nelze nechat ani chvili bez dozoru, viz 3)

- Zabranit domluvé na kfivé skupinové vypovédi, viz®

- Pokracovat v pomoci obéti, viz 3

- Ohlasit problém Policii CR, viz ¥

)

VySetiovani - zasady

- Zasadné nekonfrontovat obét s agresorem

- Zabranit domluvé pachatell

- Zabranit zinscenovani kfivé vypoveédi

- Vyuzit momentu prekvapeni, vySetfovani musi byt rychlé a dlsledné
- Rozhovory s agresory vidy nechat na konec

- Dokoncit vysetfovani tyz den
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Lécba

Nutna soucinnost s odborniky na danou problematiku — kontakty viz 3)

Vysvétlivky:

U Material sestaveny pro pedagogické pracovniky Skoly s vyuZitim materiald Dr.Michala
Kolare a materidld a poznatkd specialniho vycviku v rdmci projektu Vzdélavani specialistd
v oblasti specifické primarni prevence Sikanovani - ptiloha ¢.1

2 Struktura vychovné komise a rozhovoru s rodici obéti — pfiloha ¢.2

3 Poplachovy scénar pfi vybuchu lynce — organizace — priloha ¢.3

g) Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii (vcetné ridicich
pracovniki skoly)

Vedeni skoly dba na vzdélavani pedagogickych pracovnik(, rozsifovani a prohlubovani
znalosti. Odbornou kvalifikaci nasi pedagogové splnuji na 96% a aprobovanost na 89,5%:

SS + ped rozsif studium
k datu VS VS - Bc. ek ped.min. ’ pedag.
min. aprob. .
min.
1.9.2008 26 2 2 28 1 2
30.6.2009 27 1 2 28 1 2

Dle vySe uvedené tabulky nasSi pedagogové splnuji vysokoskolské vzdélani. Vzdélani
nesplnuji dva ucitelé vyuky odborné praxe. Na prelomu roku nastoupil ucitel s bakalarskym
vzdélanim, ktery v ervnu dosahl magisterského titulu. Dalsi ucitel, ktery mél pracovni
smlouvu na dobu urcitou, splioval vzdélani bakalare, si studiem doplnil magisterské
vzdélani, ale jeho pracovni pomér u nas skoncil 31.8.2009. Jedna pedagogicka pracovnice si
rozSifuje studiem svou aprobaci. U¢i 15 hodin, na které aprobaci nema. Nasimi uciteli je
oduceno celkem 58 neaprobovanych hodin, i kdyzZz vzdélani spliuji. Dva ucitelé odbornych
predmétld nemaji doplnéné pedagogické minimum, v soucasné dobé studuiji.

Vsichni nasi vychovatelé maji stfedoskolské vzdélani doplnéné o vysokoskolské
studium pedagogického minima.

Dalsim prinosem pro pedagogické pracovniky v prohlubovani jejich znalosti a
uplatfnovanim v praxi jsou rlizna Skoleni a pracovni seminare, na které jsou vysilani.
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Pocet

T racovniho seminare / skoleni )
ypp / astnik

[ ==y
(2]

(v

Systém agend pro Skoly SAS 1
Tvorba SVP - akreditace 250 hodin 1
Tvorba SVP na SS 4
SW Autodesk Inventor 2
Matematika ve $kolnich vzdélavacich programech z8, SOS a SOU 1
Grantové projekty Operacniho programu 1
Odborna priprava ¢lenll prevent. pozarnich hlidek 4
1

1

1

4

1

1

4

1

Odborna pfiprava preventisty PO

Nova Uprava pfijimaciho fizeni

Novela Skolského zakona

Narodni projekt MSMT CR — koordinator S1

Seminar pro ucitele chemie — period. soust. prvkd

statni maturita — némecky jazyk

Skolni BOZP

PiL-Adm10 — Zavedeni a uziti sluzeb Microsoft live@edu ve Skolni praxi

h) Aktivity a prezentace Skoly na verejnosti

Pravidelné se nasi Zaci zucastnuji soutézi, jako jsou krajské olympiady v matematice a
fyzice, kde dosahuji dobrych vysledkll a jsou zafazovdni mezi Uspésné feSitele. Na Skole
pracuje krouzek sachistd na Urovni okresu. Nasi Zaci se prihlasili do her o piskvorky a v této
soutézi postoupili do celostatniho kola, které se konalo v Brné. DalsSim dobrym pfinosem pro
Zzaky a reprezentaci Skoly je ucast v celostatni matematické soutézi, kde maji moznost si
oveérit Uroven znalosti v poméru s jinymi Skolami a zaroven dobre reprezentovat skolu. Pro
zaky zakladni Skoly vramci okresu Hodonin porfdada nase Skola soutéZ Bajtik, kde se
prezentuji zajemci o vypocetni techniku a nejeden z nich se stane Zakem nasi Skoly. Tradi¢ni
je ucast nasich zakl technického lycea v soutéZi poradané Banskou univerzitou v Ostravé
v oboru Napajeni sluncem, jejichz cilem je sestavit pojizdného robota na solarni pohon.

PokraCujeme v tradici poradani reprezentaéniho plesu Skoly, kde se setkavaji rodice
s uciteli a prateli Skoly. Na plese nechybi predtanceni polonézy nasimi zaky.

Ve $kolnim roce 2008/09 splnila SOS Straznice podminky pro ¢&lenstvi v Autodesk
Academia Programu a ziskala statut Autodesk Academia Partner pro strojirenstvi. Tento
program prinasi Skole, ale hlavné studentim celou fadu vyhod. Studenti mohou ziskat
zdarma studentské licence programu Autodesk Inventor Suite a maji zdarma vstup na
konference Autodesk Academia Féra. Skola ma pravo udélovat celosvétové platny Autodesk
Certificate of Completion prostfednictvim Computer agency o.p.s. a mlzZe zajistit studentlm
nakup potfebnych uéebnic se slevou ai 20 %. Clenstvi v Autodesk Academia Programu
umoznuje efektivné vyuZivat software, sdilet vyukové materidly, zajistuje technickou
podporu, celoZivotni vzdélavani a vyménu zkuSenosti a dovednosti v oborovych komunitach.
Dale posiluje individualni pfistup a péci o studenty, zvySuje jejich dovednosti, uplatnéni na
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navazujicich odbornych skolach, pfipravuje studenty na vstup do praxe. Studenti tak ziskavaji
moznost lepsiho uplatnéni v praxi.

V ramci spoluprdce se socialnimi partnery probéhlo Skoleni programu AutoCAD 2D pro
firmu Gumex s.r.o. Straznice, kterého se zucastnilo 5 zaméstnanct Gumexu.

V prvnim pololeti $kolniho roku 2008/09 byla zorganizovdna soutéZ pro mladé
pfiznivce ICT — Bajtik 2008. Z celkového poctu 119 pfrihlasenych praci jich bylo nakonec 99
skute¢né odevzdano, a to 85 v kategorii Tvorba prezentaci a 14 v kategorii Tvorba webovych
stranek.

Probihala taky modernizace a vymeéna techniky. Byly vytvoreny dvé nové multimedialni
ucebny (ELE a Autoskola) s PC a dataprojektory a dale multimedidlni uéebny jazykd
s interaktivni tabuli, dataprojektorem a PC. Dale byla provedena vyména jednoho datového
serveru, PC a monitor( v pocitacové ucebné PU 3 a ndkup 6 kusl PC pro ucitele a
hospodarské pracovniky $koly. Do u€eben ELE a STRED byla rozsifena datova sit koly.

Informace o nasi Skole byly dale publikovany:
Atlas Skol

UP Hodonin

Internet: www.sosstr.cz
Rovnost Slovacko
Pravo

Straznic¢an

Breclavské listy
Straznické sluzby
Veselské sluzby

Nase Slovacko

MF Dnes

CRO Brno

Radio Dyje

Radio Jih

i) VysledKy inspekéni ¢innosti provedené CSI

CSI provedla inspekéni kontrolu ve dnech 11. - 13. listopadu 2008. Pfedmétem
inspekéni Cinnosti bylo hodnoceni podminek, prabéhu a vysledku vzdélavani poskytovaného
stfedni Skolou dle zakona ¢. 561/2004 Sb., §174 odst. 2. Inspekce byla zamérena:

* hodnoceni dodrZovani platnych u¢ebnich dokumentu ve vybranych oborech
stfedniho vzdélavani ve skolnim roce 2008/2009,

* hodnoceni dodrZovani platnych ucebnich plant skoly ve vybranych oborech stfedniho
vzdélavani ve skolnim roce 2008/2009 podle platnych ucebnich dokumentd,

* hodnoceni inovace uc¢ebnich dokument( u vybranych obor( stfedniho vzdélavani ve
Skolnim roce 2008/2009 v souladu s narodnimi strategickymi prioritami,

e hodnoceni bylo provedeno v oborech stfedniho vzdélavani ukoné¢enych maturitni
zkouskou strojirenstvi a technické lyceum.
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CSI ve svém zavéreéném hodnoceni se vyjadtila celkovému hodnoceni $koly takto:

Poskytovani vzdélavani a Skolské sluzby je v souladu se zapisem do rejstriku Skol a
Skolskych zafizeni. Vyuka je realizovana podle platnych ucebnich dokumentt
schvélenych MSMT.

Skola dodrzuje podminky k pFijimani 7akd ke vzdé&lavani podle pravnich pfedpisd.
Evidence Zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami neni disledna.

Vyse financnich prostredkd, se kterymi Skola ve sledovaném obdobi hospodafrila, byla
dostacujici k pokryti potfeb realizovanych obord vzdélavani.

Personalni podminky Skoly jsou dobré. Materialni podminky Skoly jsou dobré v oblasti
ICT. Vétsinu zbyvajicich prostor a jejich vybaveni je nutné inovovat.

Bezpecnost a ochrana zdravi zak( pti vzdélavani a s nim pfimo souvisejicich
¢innostech je $kolou zjisfovana dobie. U&inna preventivni strategie $koly umozriuje
predchazet vyskytu socialné patologickych jeva.

Skola ma nedostatky v oblasti podpory Gsp&snosti 74k s SVP, vlastniho hodnoceni
Skoly a v hodnoceni zakl (sebehodnoceni zaka).

| pres nedostatky v oblasti metod a forem prace ve vétsSiné sledovanych hodin,
hodnoceni a vyhodnocovani vzdélavani zak(i, ma Skola dobré vysledky v soutézich,
olympiadach a v pfijimacim fizeni na vysokych Skolach.
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j) Zakladni udaje o hospodareni Skoly za rok 2008

Stfedni odborna skola je pfispévkovou organizaci zfizenou Krajskym uradem Jihomoravského
kraje v Brné, ma tfi stfediska: $kolu, $kolni jidelnu a domov mladeZe. Skola ma povolenou
dopliikovou &innost, je platcem DPH, ICO: 61742830.

Hospodareni skoly se fidilo schvalenym upravenym rozpoctem. PInéni rozpoctu je v pfiloze C.
13. Za rok 2008 bylo dosaZzeno kladného hospodarského vysledku ve vysi 85 904,82 K¢ z toho
v hlavni ¢innosti 33 542,62 K¢ a v doplriikové Cinnosti 52 362,20 K¢.

Vynosy:

Ukazatel Rozpocet PInéni %
Provozni dotace od zfizovatele 4 594,00 4 594,00 100,00
Dotace ze SR 19 624,00 19 624,00 100,00
Trzby za vlastni vykony 3070,00 3 036,83 98,00
Ostatni vlastni prijmy 67,00 79,75 119,02
Mimorozpoctové zdroje 1 200,00 472,08 39,00
Prijmy celkem 28 555,00 27 806,66 97,38

Polozka ostatni vlastni ptijmy byly pfekroceny v prosinci. ObdrZeli jsme z pojistovny nahradu
Skody. Nahrada se tykala poskozeni el. ohfivace vody a nasledného promaceni mistnosti.
Mimorozpoctové zdroje fondd nebylo nutné pouzit, stacily prostfedky z provozu.

Skola obdrzela z MSMT CR U&elovou dotaci na rozvojovy program UZ 33005 zvyseni slozek
platl. pedagogickych pracovnik(i ve vysi 104 tis. K.

Ndklady:

Ukazatel Rozpocdet PInéni %
Mzdy celkem 14 221,00 14 220,91 100,00
Povinné pojisténi 4 977,00 4 963,11 99,72
Pridél do FKSP 278,00 277,72 99,89
Spotreba materialu 3 251,00 2 829,03 87,02
Spotreba energie 1 979,00 1 953,80 98,72
Sluzby 1 835,00 1 503,08 81,91
Dané a poplatky 4,00 1,95 48,75
Jiné ostatni naklady 302,00 315,29 104,40
Odpisy 1 681,00 1 680,74 99,98
Ostatni provozni naklady 27,00 27,49 101,81
Naklady celkem 28 555,00 27 773,12 97,26
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Cerpani pfimych nakladi a uéelové dotace

rozpocet
Polozka rozpocet Cerpani (+) nevycerpan
(-) pre€erpan
Platy 13 730 000,00 13 730 000,00 0
Platy-ucelova dotace 75 913,00 75 913,00 0
OON 335 000,00 335 000,00 0
Socidlni pojisténi 3 658 000,00 3 647 494,00 + 10 506,00
Soc. poj. UD 19 737,00 19 738,00 -1,00
Zdravotni pojisténi 1 265 000,00 1261 046,00 +3 954,00
Zdrav.poj. UD 6 833,00 6 832,00 +1,00
FKSP 274 000,00 274 600,00 - 600,00
FKSP UD 1517,00 1517,00 0
Ostatni soc. pojisténi 59 000,00 58 112,00 + 888,00
Ochranné pomlcky 23 000,00 23 641,50 - 641,50
Ucebnice 41 000,00 41 005,00 -5,00
Ucebni pomucky 101 000,00 109 509,50 - 8509,50
Skoleni 34 000,00 41 395,00 -7 395,00
Soucet 19 624 000,00 19 625 803,00 -1 803,00
hrazeno z provozu
Zavazné ukazatele byly spinény.
Cerpani fondu odmén
Fond odmén Rozbofet Cerpani
2008 P listopad
Skola 55 000 55 000
Skolni jidelna 12 000 12 000
Domov
oy 13 000 13 000
mladeze
Celkem 80 000 80 000
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Doplrkova Cinnost

Skola ma zfizovaci listinou povolenou doplfikovou &innost. Touto Einnosti vytvofila zisk ve
vySi 52 362,20 K¢. Z prostfedkd dopliikové ¢innosti bylo zakoupeno osobni auto s druhym

ovladanim pro potreby autoskoly ve vysi 163 tis. K¢.

Nazev polozky Ekonomicka ¢innost
Trzby: :trzby z prodeje sluzeb 2 207 090,84
Vynosy celkem 2 207 090,84
Naklady:mzdy 467 949,00
povinné pojisténi 131 307,00
pridély do FKSP 3 253,82
Ostatni socialni pojisténi 1 623,00
spotieba materialu 703 242,40
spotieba energie 489 390,38
cestovné 69,00
naklady na reprezentaci 1 700,00
sluzby 128 849,38
silni¢ni dan 6 300,00
dané a poplatky 4 800,00
opravy a udrZzovani 95 273,66
odpisy 77 468,00
dary 5 000,00
jiné ostatni naklady 38 503,00
Naklady celkem 2 154 728,64
Vysledek hospodaieni 52 362,20
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Financni majetek

Stav pokladny k 31.12.2008 14 561,00 K¢
Stav BU u KB 6 439 158,53 K¢&
Stav uctu investice-Areal volného ¢asu 1 045 000,00 K¢
Stav uctu FKSP 381 306,78 K¢
Stav cenin 2 705,00 K¢
Finanéni majetek celkem 7 882 731,31 K¢

Pohledavky

Pohledavky 97,24 tis. K¢ jsou po splatnosti a odsouhlasené odbérateli. U ostatnich
pohleddvek, které cini 1030,26 tis. K¢, predpokladame, Ze budou splaceny do data
splatnosti.

Zavazky

Vsechny zavazky jsou do data splatnosti. Prijaté faktury v ¢astce 43,29 tis. K¢ pfisSly az po
31.12.2008. Ucet 324 jsou pfrijaté zalohy od 7akd na stravu a ubytovani ve vysi 341,85 tis. K&.
Ostatni zavazky souvisi s prosincovou mzdou.

Dotace

V roce 2008 jsme pfijali U¢elovou dotaci z MSMT v ramci rozvojového programu zvyseni
slozek plat pedagogickych pracovnik( v ¢astce 104 tis. KC.

Nepritokové dotace z MSMT CR jsme obdrzeli ve vysi 19 624 tis. K&. Dotace byly ¢erpany na
primé naklady na vzdélavani: Platy, OPPP a ostatni. Dotace od zfizovatele byly ve vysi 4 594
tis. K. Jiné dotace jsme nepfijali.

Investice
Obdrzeli jsme 1000 tis. K¢ na akci ,,Rekonstrukce Skolni kuchyné“z rozpoctu JMK. Dalsi
prispévek na investici akce , Aredl volného ¢asu a sportu pfi Batové kandlu“jsme pfijali ve vysi

1 045 tis. KE. Oba prispévky pfisly az na konci roku a nebylo mozné je vycerpat. Dotace
prechazi do pfistiho roku.
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Majetek

prirQstky ubytky
018 DHNM 28 025 -
022 Sam. movité véci a soubory 912 843 183 013,80
028 DDHM 688 634,56 180 339,21

V ramci JMK jsme bezuplatné ziskali z jinych Skol majetek ve vysi 939 tis. K¢ a dalsi ndkup
majetku se tykal hlavné vypocetni techniky, elektrospotiebicl a ndbytku. Majetek ve vysi
363 tis. K¢ jsme vyradili bud jako nepouZzitelny nebo jako zastaraly a nebo jako ten, u kterého
jsou opravy finan¢né nevyhodné.

Tvorba a ¢erpani penéZnich fondu

Investi¢ni fond
Byl tvoreny pridélem z odpisi 1 758 tis. K¢, dale dotaci z kraje ve vysi 1000 tis. K¢ na
,Rekonstrukci Skolni kuchyné” a dotaci 1045 tis. K¢ na , Aredl volného ¢asu pfi Batové
kandlu®.
Dale byla vracend ¢astka 23,80 tis. K¢ zpét do fondu. Zadost na grantovy projekt ,Zvyseni
kvality vzdélavani“ byl zamitnut. Faktura za zpracovani Zadosti byla zauctovana jako zmarena
investice a byla uhrazena z provozu.
Cerpani investi¢niho fondu bylo
- na opravy a udrzbu majetku: Predepsané revize, malby a natéry, oprava strechy na
télocvicné -99 tis. K¢.
- na pofizeni investic: Jedna se o 5 investiCnich zamérd, na které byly vypracovany
Zadosti, projekty, rozpocty a dokumentace celkem ve vysi 523 tis. Kc.
- na zakoupeni auta za 163 tis. K¢
Stav investi¢niho fondu je 4425 tis. K& V pfistim obdobi bude pouzZit na dokonceni
investi¢nich akci a na spolufinancovani planovanych akci.

Rezervni fond
Pridél do rezervniho fondu byl z kladného hospodarského vysledku ve vysi 257 tis. KC.
Z rezervniho fondu byly hrazeny odvody 26 600,- K¢ z mezd pfi ¢erpani fondu odmén.

Fond odmén

Byl tvofen pfidélem ze zlepdeného hospodaFského vysledku ve vysi 28 tis. K& Cerpani FO
bylo ve vysi 80 tis. K¢.

Bankovni kryti u vySe uvedenych fond( odpovida kone¢nému zlstatku fonda.
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Socidlni fond

Byl tvoren pridélem 2 % z hrubych mezd .
ostatni
Cerpdani FKSP: & 4 Kultura a socidlni vydaje
§ 6 Stravovani
§ 7 Rekreace
§ 8 Kultura a sport

§ 10 Dary
Celkem

280971,82
924,00

11 025,00
48 924,00
67 879,00
39 311,00
10 000,00

177 139,00 K¢

V roce 2008 byly poskytnuté 3 pujcky ve vysi 200 000,- K¢.

Okruh FKSP v K¢

Ucet 243.10 381 306,78 912 813 162,98
Pajcky 405 400,00
2 % z mezd 12/2008 26 268,64
bank. poplatky budou prevedeny 194,00
Uroky - 6,44 .
Penéini kryti 813 162,98 Stav fondu 813 162,98
Bankovni kryti Stav fondu
Nazev fondu 241 911,912,914,916, rozdil
k 31.12.2008
Fond investi¢ni 4 425 145 4 425 145
Fond rezervni 586 431 586 431
Fond odmén 38 000 38 000
FKSP 381 307 813 163 | Rozdil viz. okruh
FKSP

Bankovni kryti odpovida stavu fondu a jsou pIné kryty.

26




Kontrolni ¢innost

Pfehled a vysledky kontrol

24.1.2008 HZS JMK, odbor Hodonin

Kontrola dodrZovani povinnosti stanovenych predpisy o PO
Protokol Ev. ¢.: HSBM-21-1-640/5-OPR-2008

24.5.2008 — zavady odstranény

20.10.2008 Moravsky zemsky archiv v Brné — Hodonin
Kontrola evidence podaciho deniku, spisovy a skartac¢ni rad
Protokol C.j.: SokA-Ho 362/2008
Zavady byly odstranény.

11.-13.11.2008 Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat, Brno
Kontrola: celkové hodnoceni Skoly ( rovnost pfilezitosti ke vzdélani,...)
Inspekéni zprava ¢.j. €51-1540/08-12

Zjisténé zavady se postupné odstranuiji.

Krajska hygienicka stanice JMK Brno
11.9.2008 ovérovani pravnich predpist skladovani potravin apod.
20.11.2008 dodrzovani povinnosti stanovenych §§ 55-61 zak. 258/2000Sb.

Nedostatky nebyly zjistény.
17.,22.,23. 10. 2008 FU Veseli nad Moravou
Kontrola dané z ptijmU a dané z pfidané hodnoty

Protokol ¢.j. 60097/08/311930/7022
Nebyly zjistény nedostatky.

V roce 2008 nebyly Skole ulozeny Zadné sankce, pokuty ani penale.

Inventarizace majetku Skoly

V nasi organizaci byla provedena k31.12.2008 inventarizace, Ze ucletni evidence
hospodafskych prostifedkd k 31.12.2008 je v souladu se skute¢nym stavem nebyly zjistény

zadné inventarizacni rozdily.
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Cerpani rozpoc¢tu FKSP za 2008

Plan Cerpani
Pocatecni zuistatek FKSP k 1.1.2008 708 406,34 708 406,34
Prijmy:
Dotace r. 2008 2% prispévek 261 000,00 280971,82
Ostatni pfijmy - 924,00
Celkem pfijmy 261 000,00 281 895,82
Celkem prostiedky 969 406,34 813 162,98
Vydaje:
§ 4 Kultura a socialni vydaje 278 006,34 11 025,00
§ 6 Stravovani 50 000,00 48 924,00
§ 7 Rekreace, zijezdy 70 000,00 67 879,00
§ 8 Kultura a sport 100 000,00 39 311,00
§ 9 Socidlni vypomoc 10 000,00
§10 Odmény, 12 000,00 10 000,00
Vydaje celkem 520 006,34 177 139,00
Konecny zlstatek FKSP k 31.12.2008 449 400,00 813 162,98
Prostiedky na uctu k 31.12.2008 381 306,78 K¢
Nesplacené pajcky k 31.12.2008 405 400,00 K¢
Splatky pajcek v r. 2008 248 343,50 K¢
Poskytnuté pljcky v r.2008 200 000,00 K¢
Kontrolni okruh: Prostfedky na uctu 381 306,78
Nesplacené pljcky do 31.12.2008 405 400,00
Pohledavky za BU 26 462,64
Zavazky FKSP (aroky) -6,44

Soucet

813 162,98 = FKSP 813 162,98
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k) Zapojeni Skoly do rozvojovych a mezinarodnich programi

Skola se podilela na projektech vypracovanych v ramci EU, ve spolupréci s KU JMK
Brno. Z této spoluprace vzesly projekty za ucasti preshranicni spoluprace se Slovenskem.
Prvnim projektem, vzeslym z této spoluprace je , Aredl volného Casu a sportu pfi Batové
kanalu“. Z tohoto projektu nase Skola buduje hristé s umélym povrchem, které je pred
dokoncenim. DalSim projektem, vypracovanym v ramci ESF s pfeshrani¢ni ucasti Stredni
odborné gkoly Stard Turd a SOS Strainice, je projekt ,Vzdé&lavani pro budoucnost”. Za
spolupréace sportovniho Gymnazia Brno, Gymnazia Trencin a nasi Skoly vznikl dalsi projekt
,Pohyb spojuje”.

1) Zapojeni Skoly do dalsiho vzdélavani v ramci celoZivotniho uceni

Nase skola napliiuje zdkon ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnich §24,
v souvislosti s vyhlaskou ¢. 317/2005 Sb., § 9 o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnikd,
akreditacni komisi a kariérnimu systému pedagogickych pracovnikd.

Vramci tohoto programu absolvoval ucitel VYT tfisemestralni specidlni studium
celozivotniho vzdélavani v rozsahu 255 hodin
Studium k vykonu specializovanych ¢innosti — koordinace v oblasti informacnich a
komunikacnich technologii.

DalSim ucastnikem kariérniho systému je zastupce reditele pro praktické vyucovani a
provoz, ktery studuje v akreditovaném studiu MSMT v celkovém rozsahu 250 hodin
Koordinator SVP.
Predpoklad ukonceni tohoto studia je fijen 2009.

m) Skolou realizované projekty financované z cizich zdroji

Mimoradné velkou akci, jak vyznamem, tak narocnosti, byla , Rekonstrukce skolni
kuchyné”, kterd probihala v dobé prazdnin a podafrila se predat 28.8.2009. V soucasné dobé
je kuchyné ve zkusebnim provozu.

Dalsi nemalou akci, ktera je v pfipravné fazi, je ,Regenerace budov objektu Skoly”.
Tento projekt pro nas velkého vyznamu resi zatepleni budov vedouci k Uspofre energie vieho
druhu.
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n) Spoluprace s organizacemi zameéstnavateld a dalSimi partnery pri
plnéni ukola ve vzdélani

Skola spolupracuje se Stfediskem sluzeb $koldm a Zafizeni pro daldi vzdélavani
pedagogickych pracovnikd v Hodoniné na Useku vychovné vzdélavaci ¢innosti a prezentace
Skoly. Stézejnim bodem v této spolupraci je Ucast nasi Skoly na Veletrhu vzdélavani, ktery
tato organizace porada. NasSe Skola se na této akci prezentuje nasimi studijnimi obory
technického lycea a strojirenstvi se zamérenim na pocitace, o které navstévnici veletrhu
tradicné projevuji velky zajem. Tato akce se fadi mezi jednu z nejvyznamnéjsich pfi
prezentaci nasi Skoly, zamérenou hlavné pro budouci uchazece o studium. Dalsi zajimavou
akci je ucast na Mezinarodnim strojirenském veletrhu v Brné, kde jiz druhym rokem ma nase
Skola stanek, kde prezentuje naSe studijni vysledky a studijni obory za povSimnuti
vystavujicich firem a pfipadné navazani spoluprace.

VyuZivdme rovnéz spoluprace s UP Hodonin. Zastupci navitévuji nadi $kolu a beseduji
s vychazejicim studenty.

Zastupce reditele pro praktické vyucovani a provoz uzavira s rznymi firmami v ramci
okresu smlouvy pro odbornou praxi nasich zakd, i kdyZ zajistovani praxe probiha s uréitymi
obtizemi.

Dobrd spoluprace je s firmou T-MACHINERY,a.s., RatiSkovice, ktera pravidelné porada
pro naSe zaky ,Den otevienych dvefi“ spojeny s prohlidkou vyrobniho arealu. Tato
spoluprace vede k vyuZiti pfileZitosti mozného budouciho povolani pro nase vychazejici zaky.
Stejnd spoluprace je i s ostatnimi podniky v rdmci okresu Hodonin a hlavné okoli Straznice.

Usp&sné probéhly dny otevienych dvefi dne 15.11.2008 a 13.12.2008. Tato akce se
tradi¢né tésila velkému zdjmu rodi¢l a budoucich Zakd. Nasi Skolu navstévuji i mimo tyto dny
zakladni Skoly z okresu Hodonin a individualné fada rodi¢li a budoucich zak( si se zajmem
prijde prohlédnout aredl nasi skoly a seznamit se s vyukou studijnich obord.

Tradi¢né se prezentujeme v mnoha novindch — Slovacko, Nase Slovacko, MF Dnes,
Tydenik Breclavsko, Pravo, Straznican, Straznické sluzby, Veselské sluzby. Logo nasi Skoly
nechybi na propagacnich materidlech regionu naseho kraje. Ve Veselskych listech se
prezentuje v doplrikové cinnosti nase autoskola.
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Zaver

Zavérem bych podékoval vsem, ktefi se podileli na sestaveni této vyrolni zpravy, ve
které jsem chtél pribliZit déni v nasi Skole. Nékteré vysledky, kterych jsme dosahli nas
potésili a jiné pfinesly i starosti, ale to vSe patfi k béZnému Zivotu.

Na sestaveni vyroCni zpravy se podileli:
* Mgr. Josef Gazdik
* Ing. Vaclav Mikulka
* Ing. Jaroslav Velisek
* Mgr. llona Janoskova
e Marcela Rapantova
* Marie Mirovska
* Marie Mensikova
* Ludék Valenta
* Radek Valasek

Ve Straznici 12.10.2009

Zprava byla schvalena Skolskou radou dne

Mgr. Josef Gazdik
reditel Skoly
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